KANUN 278

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU
KURULMASI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi : 278
Kabul :17/7/1963

Kurulus amaci

Madde 1 — (Degisik: 18/08/1993 - KHK - 498/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 29/6/2005 — 5376/1 md., KHK-635/33 md.) Turkiye'nin rekabet
glcunu ve refahini artirmak ve suirekli kilmak igin; toplumun her kesimi ve ilgili kurumlarla is
birligi icinde, ulusal éncelikler dogrultusunda bilim ve teknoloji politikalari gelistirmek, bunlari
gerceklestirecek alt yapinin ve araclarin olusturulmasina katki saglamak, arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini 6zendirmek, desteklemek, koordine etmek, ylritmek; bilim ve
teknoloji kaltirindn gelistirimesinde éncilik yapmak amaciyla, tizel kisilige, idari ve mali
Ozerklige sahip, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgiyla ilgili "Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu" kurulmustur. Kurumun kisa adi TUBITAK'tir.

(Mulga ikinci fikra: 08/6/2011 - KHK - 635/33 md.)

(Degisik licuncu fikra: 29/6/2005 — 5376/1 md.) Kurum, bu Kanunda hikim
bulunmayan hallerde 6zel hukuk hikimlerine tabidir.
Kurumun Merkezi Ankara'dadir.

(Ek fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/6 md.) Bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Bakanlik: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgini,

b) Bakan: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanini,

¢) Baskan: Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Baskanini,
ifade eder.

Gorev
Madde 2 — (Degisik: 18/8/1993 - KHK - 498/2 md.)
Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun gorevleri sunlardir:

a) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Bilimsel ve teknolojik alanlarda, arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini desteklemek, koordine etmek, izlemek, yapmayi 6zendirmek ve
yapmak; bu amagla program ve projeler gelistirmek;

b) Turkiye'nin bilim ve teknoloji politikalarinin saptanmasinda Huikimete yardimci
olmak;"Bilim ve Teknoloji Yuksek Kurulu"na sekreterya gorevi yapmak,

c) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Ulkemizin bilim ve teknolojiye, bulus ve yenilige
dayall rekabet gucunun yukseltimesine, ekonomik ve sosyal gelismesine, ulke guvenligine,
insan ve cevre sagligina katki saglamaya donlk stratejik alanlarda arastirmalar yapmak ve
yaptirmak, teknoloji alt yapisini gliglendirmek amaciyla merkezler ve enstitliler kurmak;

d) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Kurum blnyesinde arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini yapan merkezlerde, enstitiilerde ve birimlerde gelistirilen teknolojilerin Gretimde
ve ihtiyag duyulan alanlarda kullaniimasini, tanitimasini veya bunlardan daha kolay
yararlaniimasini saglamak igin gerekli ortamlari ve yonetim yéntemlerini hazirlamak ve bu
teknolojilerin Glke ekonomisine, sinai ve sosyal gelismeye katkida bulunacak ticari degerlere
doénlsmesini saglamak;
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e) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Kamu ve 6zel sektorin teknolojik arastirma ve
gelistirme faaliyetlerine etkin ve agirlikli olarak katiimini saglayacak tesvik ve destek
sistemlerini gelistirmek ve uygulamak; sanayinin Universite ve arastirma kurum ve kuruluslari
ile is birligi yapmasini saglayacak programlar gelistirmek, bu is birliginin somut hale
donusebilecedi ortamlar olusturmak; bu alanlarda girisimciligi desteklemek;

f) Turkiye'nin taraf olacagi bilimsel ve teknolojik yardim ve igbirligi anlagmalarinin
hazirlanmasi ve muzakeresinde Hukumete yardimci olmak ve bu anlagmalarin izlenme ve
uygulanmasinda 244 ve 1173 sayili kanunlar gergevesinde gérev almak;

g) Gorev alanina giren faaliyetlerle ilgili yerli ve yabanci arastirma kurumlari ve
arastiricilarla her tarli bilimsel ve teknik igbirligi yapmak ve bu kurumlara, gerekirse Uye
olmak; uluslararasi bilimsel ve teknik anlasmalara Tirkiye adina taraf olmak;

h) Gérev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, kollokyum gibi
bilimsel toplantilari desteklemek, diizenlemek ve bunlara katilmak;

1) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.)Ulkemiz genelinde bilim ve teknoloji kltirinin
gelistiriimesinde 6ncllik yapmak; bu amacla Kurumun ilgi ve faaliyet alanlarinda Tirkce ve
yabanci dillerde sireli ve stresiz yayinlar yapmak, ¢oklu ortamlarda dokiman ve belge
olusturmak ve bu tir yayinlari ve etkinlikleri desteklemek;

i) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Dokimantasyon, bilgi sistemleri, bilgi bankalari,
veri tabanlari, kitiiphane ve arsiv gibi bilimsel ve teknolojik destek birimleri kurmak, mevcut
ulusal ve uluslararasi yapi ve sistemlerle is birligi yapmak; arastirma ve egitim kuruluslari
arasinda arastirma ve egitim amacgh elektronik haberlesme hizmeti verecek aglar kurmak,
isletmek ve bu aglarin yurt ici ve yurt disindaki aglarla baglantisini saglamak;

j) Bilim adamlarinin, arastiricilarin yetistiriimeleri ve geligtiriimeleri icin olanaklar
saglamak; bu amacla ddulller vermek, 6grenim ve &drenim sonrasinda Ustin basarisiyla
kendini gosteren gencleri izleyerek onlarin yetisme ve gelismelerine yardim etmek ve bu
amagla burslar vermek, yarismalar diizenlemek ve yayinlar yapmak,

k) (Ek: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Bilimsel ve teknolojik geligsmeleri aktarmak, bu
alanlardaki yonetsel bilgi ve becerilerin artiriimasina yonelik danismanlik hizmeti vermek,
egitimler yapmak ve yaptirmak;

I) (Degisik: 29/6/2005 — 5376/2 md.) Yukarida belirtilen amaglarin gergeklestiriimesi ve
gOrevlerin yerine getirilebilmesi ile ilgili her tarli faaliyetlerde bulunmak ve gerekli parasal
destegi saglamak.

Kurulug
Madde 3 — (Degisik: 31/7/2008 - 5798/1 md.)

Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu asagidaki organ ve birimlerden
olusur:

a) Bilim Kurulu.

b) Baskanlik.

c) Arastirma merkezleri, enstitliler ve benzeri birimler.

d) Kurumun gorevlerini yerine getirebilmesi icin gerek duyulan bilim parki, bilim
merkezi, mize ve benzeri diger birimler.

Madde 4 — (Miilga: 21/10/1987 - KHK - 294/11 md.; Yeniden diizenleme: 18/8/1993-
KHK-498/4 md.; Degisik: 31/7/2008 - 5798/2 md.)

(Degisik paragraf: 27/8/2011 - KHK - 651/8 md.) Bilim Kurulu, ondort tye ile Bagkan
ve iki Baskan Yardimcisi dahil onyedi Gyeden olusur. Bilim Kurulu, Kurumun en Ust karar
organidir. Baskan, Kurumun ve Bilim Kurulunun Baskanidir. Bilim Kurulunun toplanti ve karar
yeter sayisi dokuzdur. Bilim Kurulu Gyelerinin se¢im usall, sec¢im sidreci, gbrev siresi ile
Bilim Kurulunun gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir.
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a) (Degisik: 27/8/2011 - KHK - 651/8 md.) Uyelerin segimi:

1) Bilim Kurulunun sekiz uyesi, bilimsel ve teknolojik alanlarda eser, arastirma ve
buluglariyla temaylz etmis ve/veya arastirma ve teknoloji yonetimi konusunda yetkinligi
bulunan, bilimsel ve teknolojik sistem, kurum ve birimleri basari ile kurmus ve/veya ydnetmis
olanlar arasindan belirlenir. Bu Uyelerin; mihendislik ve teknik bilimler alanindan bir, fen
bilimleri veya saglik bilimleri alanindan bir, sosyal ve beseri bilimler alanindan bir olmak
Uzere Ucl Yuksekdgretim Kurulu Genel Kurulu tarafindan; mihendislik ve teknik bilimler
alanindan bir, fen bilimleri veya saglik bilimleri alanindan bir, sosyal ve beseri bilimler
alanindan bir olmak Uzere ugl Bilim Kurulu tarafindan; muhendislik ve teknik bilimler
alanindan bir, fen bilimleri veya saglik bilimleri alanindan bir olmak Uzere ikisi TUBA
tarafindan her bir alan icin bos kontenjan sayisinin iki kati énerilen aday arasindan Bakanin
teklifi Gzerine Basbakan tarafindan segilir.

2) Bilim Kurulunun alti Gyesi, lisans &greniminden sonra kamu kurum ve
kuruluglarinda ve/veya 6zel sektdérde en az on yil deneyim sahibi olmus, mesleginde
temaylz etmis ve Ustin nitelikli hizmetleriyle taninmigs kisiler arasindan belirlenir. Bu Uyelerin
ikisi Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, dordi Bakanlik tarafindan her bir bos kontenjan
sayisinin iki kati dnerilen aday arasindan, Bakanin teklifi izerine Bagbakan tarafindan segilir.

3) Baskanin ve Baskan Yardimcilarinin, Bilim Kurulu Uyeleri arasindan secilmesi
halinde, bosalan Bilim Kurulu dyeligi icin ayni kontenjandan (1) veya (2) numarali alt
bentlerde belirlenen usile gore yeni Gye segilir. Herhangi bir sebeple bosalan lyelikler igin
de ayni usile goére yeni Uye segilir.

b) (Degisik: 27/8/2011 - KHK - 651/8 md.) Secim sureci:

1) Bilim Kurulu Uyelerinin gbrev surelerinin dolmasina en ge¢ iki ay kala, herhangi bir
sebeple Uyeligin bosalmasi halinde ise bosalma tarihinden itibaren en geg iki ay iginde yeni
Uyelerin secilmesi gerekir. Bosalan veya bosalacak tyeligin (a) bendinin (1) ve (2) numarali
alt bentlerine goére Yuksekdgretim Kurulu veya Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
kontenjanina ait olmasi halinde, Bakanlik anilan kurumlardan otuz gin igcinde bosalan veya
bosalacak olan lyelik igin belirleyecekleri adaylarin sunulmasini ister. Uye adaylarinin Bilim
Kurulu veya TUBA tarafindan belirlenmesinin gerektigi hallerde, bosalan veya bosalacak
olan Uyelik igin otuz gin iginde Bilim Kurulu veya TUBA (iye adaylarini belirleyerek
Bagbakana dnerilmek Gzere Bakana sunar. Bagbakan, bos olan her bir Gyelik i¢in énerilen iki
aday arasindan birini Bilim Kurulu Uyesi olarak seger.r.

2) Yiksekogretim Kurulu, TUBA veya Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
suresi icinde herhangi bir sebeple uygun nitelik veya sayida aday gdsteriimemesi durumunda
Bakanlik, Bilim Kurulundan on gun iginde bu kontenjanlar i¢cin 6ngdérilen nitelikleri tasiyan
kisiler arasindan Uiye adaylarinin belirlenmesini ister. Bilim Kurulu tarafindan stresi icinde bu
kontenjanlara uygun nitelik veya sayida aday gosteriimedigi takdirde, Bakan re’sen s6z
konusu her bir bos Uyelik icin bu kontenjanlar icin éngdrilen nitelikleri tasiyan ikiser aday
belirleyerek Bagbakana sunar.

3) Bilim Kurulu tarafindan kendi kontenjanlari i¢in siresi iginde herhangi bir sebeple
uygun nitelik veya sayida aday goésteriimemesi durumunda, Bakan re’sen s6z konusu her bir
bos Uyelik icin 6ngdrilen nitelikleri tagiyan ikiser aday belirleyerek Basbakana sunar.

c) (Degisik: 27/8/2011 - KHK - 651/8 md.) Gorev siresi:

1) Bilim Kurulu Gyelerinin gorev siresi ¢ yildir. Uyeler en gok iki dénem igin bu goreve
secilebilir. Bagskan ve Baskan Yardimcilarinin bu goérevleri sona erdiginde Bilim Kurulu
Uyelikleri de sona erer.

2) Bilim Kurulunun olagan toplantilarina yil iginde toplam doért defa veya Ust Uste U¢
defa katilmayan Uyelerin Gyelikleri, Bilim Kurulu karariyla dusdruldr. Bu Gyelerden bosalan
uyeliklere bu maddede belirtilen usdllere gore segim yapilir. Bu suretle segilen tyelerin gérev
suresi de g yildir.
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d) Bilim Kurulunun gorev ve yetkileri:

1) Hukdmetin, Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulunun ve kalkinma planlarinin
belirleyecegi hedef, ilke ve politikalar dogrultusunda, Kurumun c¢alisma ilke, program ve
politikalari ile dncelikli alanlari belirlemek.

2) 3 Uncu maddenin (c) ve (d) bentlerinde belirtilen birimler ile Bagskanlik birimlerini
kurmak, kaldirmak ve Kurum organizasyon gsemasini onaylamak.

3) Kurumun personel kadrolari, Ucret cetvelleri ile personel performans degderlendirme
kriterlerini, bu degerlendirmeler kapsaminda yapilacak 6demeleri ile is tanimlarini ve
goéreve karsilik gelen pozisyonlari Bagkanhigin dnerisi Gzerine goriserek karara baglamak.

4) (Degisik: 27/8/2011 - KHK - 651/8 md.) Baskanin teklifi Uzerine, merkez
baskanlarini ve Baskanliga dogrudan bagli enstiti mudurlerini atamak.

5) Kurumun yillik galisma programi ve butce teklifini onaylamak.

6) Kuruma ve proje yodnetimine iligkin yonetmelikleri ve esaslari hazirlatmak,
degistirmek, kaldirmak veya onaylamak.

7) Kurumun yurt icinde ve yurt disindaki ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara
mevzuat hikimleri ¢cergevesinde Gye olmasi icin karar almak.

8) Kuruma tasinmaz alinmasi veya Kurum tasinmazlarinin satilmasina karar vermek.

9) Kurumun gorevlerini yerine getirmesi igin ylritecegi faaliyetler sirasinda, yapacag
Ucret, telif, islenme Ucreti, huzur hakki ve benzeri 6demelerin tutar veya Ust limitlerini
belirlemek.

10) Kurum ile diger kamu kurum, kurulug, gercek ve tlzel kisiler arasinda cikan
intilaflarin hukuki anlagsma veya s6zlesme degisikligi ile neticelendiriimesinde karar vermek;
tutari besbin Yeni Turk Lirasina kadar (besbin Yeni Tlrk Lirasi dahil) olmak Uzere, maddi
veya hukuki nedenlerle kovusturulmasinda, yliksek mahkeme ve mercilerde incelenmesini
istemekte yarar bulunmayan agilacak veya aciimis olan dava, icra ve benzeri takiplerden
vazgecmeye, bir hakkin taninmasina, menfaatin terkinine, uygun édemeye karar vermek.

11) Bu Kanun ve diger mevzuat hukumleriyle kendisine verilen igleri yapmak.

Bilim Kurulu bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2), (3), (6) ve (7) numarali alt
bentlerindeki yetkilerini, sinirlarini agikg¢a belirtmek suretiyle Baskana devredebilir.

Bilim Kurulunun ¢alisma usul ve esaslari Kurumca ¢ikarilacak bir ydnetmelikle belirlenir.
Madde 5 — (Degisik: 31/7/2008 - 5798/3 md.)

(Degisik fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Baskanlik; Baskan ve dort Baskan
Yardimcisi ile Genel Sekreterden olusur.

Degisik fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Bagkan, 4 Uncu maddenin birinci
fikrasinin (a) bendinin (1) numarali alt bendinde belirtilen nitelikleri tasiyanlar arasindan
musterek kararla atanir.

(Degisik fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Baskanin atama strecine, Baskanin
gbrev suresinin dolmasina en gec¢ iki ay kala baslanir. Baskanligin herhangi bir sebeple
bosalmasi halinde, bosalma tarihinden itibaren en geg iki ay icinde atama streci tamamlanir.

(Degisik fikra: 272/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Bagkanin gorev suresi Ug yildir. Bir Kigi
en ¢ok iki ddnem igin Baskanliga atanabilir.

(Degisik fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Baskanin gecici olarak gorevde
bulunmadigi hallerde, gorevlendirecedi bir Baskan Yardimcisi Baskanliga vekalet eder.
Bagkanlik gorevinde bosalma olmasi hélinde yeni Baskan atanincaya kadar, Bilim Kurulu
Uyesi olan bir Bagkan Yardimcisi, Bilim Kurulu Baskan Vekili ve Kurum Bagkan Vekili olarak
gOrev yapmak lzere Bakan tarafindan gérevilendirilir.
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Baskanin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumu temsil etmek.

b) Bilim Kuruluna Bagkanhk etmek.

c) Bilim Kurulunun belirledigi ilke, usul ve 6ncelikler dogrultusunda Kurumu yonetmek.
d) Kurum personelini atamak.

e) Bilim Kuruluna sunulmak Uzere Kurumun vyillik ¢calisma raporu, arastirma ve is
programi ile butcesini hazirlamak.

f) Yurt icinden ve yurt disindan yardim ve bagislari kabul etmek.
g) Kurumun burs ve sureli yayinlarina karar vermek.

h) Bilim Kurulunun gorev ve yetkileri arasinda sayillmayan isler ile Bilim Kurulu
tarafindan kendisine yetki verilen igleri yapmak.

1) Bu Kanun ve diger mevzuat hikimleriyle kendisine verilen igleri yapmak.

i) (Ek: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Arastirma merkezi bagkaninin teklifi Gzerine,
arastirma merkezine bagl enstiti mudurlerini atamak.

Baskan, bu maddede belirtilen gérevlerini yetkilendirecegi kisi veya Kisiler eliyle yerine
getirebilir.

(Degisik fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Bagkan Yardimcilari Bagkana yardimci
olmak Uzere, 4 Uncl maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin (1) veya (2) numaral alt
bentlerinde belirtilen niteliklere sahip kisiler veya Bilim Kurulu Uyeleri arasindan, Bagkanin
Onerisi ve Bakanin teklifi Uzerine Bagbakan tarafindan atanir. Basbakan, Bagkan
Yardimcilarindan ikisini Bilim Kurulu Uyesi olarak seger. Bagkan Yardimcilari, Bagkan
tarafindan verilen gérevleri yapmakla yukumltdur.

(Degisik fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Genel Sekreter, Kurumun idari ve mali
igleri ile diger destek hizmetlerinin ydrutiimesiyle gorevli olmak Uzere, memuriyete
atanabilme genel sartlarina sahip, en az dort yillik lisans egitimi veren yuUksekogretim
kurumlarindan veya bunlara denkligi Yuksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt
disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olmus ve en az on yil kamu gdérevi yapmis
kisiler arasindan Baskanin teklifi izerine Bakan tarafindan atanir.

(Ek fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Baskan Yardimcilari ile Genel Sekreter,
Bagkanin goérev slresi ile sinirll olmak Uzere gbrev yapar. Ancak, bunlar Baskan
Yardimciliklarina ve Genel Sekreterlie yeni atama yapilincaya kadar gdrevlerine devam
eder.

(Ek fikra: 27/8/2011 - KHK - 651/9 md.) Bagkanin ve Baskan Yardimcilarinin Bilim
Kurulu Gyeleri arasindan atanmasi durumunda, Bilim Kurulu Gyeliginde gegen sure, gorev
surelerinin tespitinde dikkate alinmaz.

Madde 6 — (Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Madde 7 — (Degisik: 18/8/1993 - KHK - 498/7 md.)

(Degisik birinci fikra: 31/7/2008 - 5798/4 md.) Kurum blinyesinde 3 incii maddenin (c)
ve (d) bentlerinde belirtilen birimlerin kurulmasi Bagkanin o6nerisi Uzerine Bilim Kurulu
karariyla gergeklesir. Bu birimlerin organizasyon semalari ve ana faaliyet alanlar Bilim
Kurulunca belirlenir.

Merkez ve enstitiilerin gorevleri faaliyet alanlarina bagli olarak yonetmeliklerle belirlenir.

Kurum disina verilen hizmetlerin Ucreti ilgili Merkez ve Enstitlilerce saptanir. Bu tir
hizmet karsihdi saglanan gelirin % 40" milli bir bankada agilacak bir hesapta toplanir, bu
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miktardan projelerde goérevli personele ne oranda ve hangi usul ve esaslara gore ddeme
yapilacagi bir ydnetmelikle saptanir.

Madde 8 — (Miilga: 18/8/1993 - KHK - 498/10 md.; Yeniden duzenleme: 29/6/2005 —
5376/5 md.)

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun orta ve uzun vadeli amaglarini,
temel ilke ve politikalarini, hedef ve énceliklerini, performans dlgitlerini, bunlara ulagmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini da igeren stratejik plani, Bagkanlik¢a en az tger
yillik donemler itibariyle hazirlanir ve Bilim Kurulunca onaylanir. Stratejik planlar, Bagkanhgin
Onerisi ile Bilim Kurulunca en az yilda bir kere gdézden gegirilerek glincellenir.

Bilim Kurulu, Kurumun faaliyet sonuglarini, belirlenen politika, strateji ve hedefler
dogrultusunda izler, degerlendirir ve beklenen performansin saglanmadigi alanlar icin gerekli
Onlemleri alir.

Mali hiikiimler
Madde 9 — Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun gelir kaynaklari sunlardir:
a) (Degisik: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Her yil genel bitceden aktarilacak tutar,
b) Kuruma yapilacak her tirli yardimlar, bagislar ve vasiyetler,

c) (Degisik: 21/10/1987 - KHK - 294/8 md.) Kurum digina verilecek hizmetler karsiliginda
alinacak olan paralarin % 60'i (Bu Ucretlerin bagl olacagi esaslar bir ydnetmelikle belirlenir.)

d) (Degisik: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Yayim gelirleri ve diger faaliyet gelirleri,
e) Kuruma ait taginir veya taginmaz mallarin gelirleri,
f) (Ek: 21/10/1987 - KHK - 294/8 md.) Danigma hizmeti karsilidi elde edilecek gelirler.

g) (Ek: 29/6/2005 — 5376/6 md.) isletme ve sirketler ile diger birimlerden aktarilan
gelirler,

h) (Ek: 29/6/2005 — 5376/6 md.) Buluslardan dogan haklara iligkin gelirler.

Bu gelirlerden hesap yili sonuna kadar harcanamiyan paralar kurumun ertesi yil gelir
hesabina aktarilir.

(Ek Uguncu fikra: 31/7/2008 - 5798/5 md.) Asagida belirtilen konulara iligkin olarak
Kurum Baskaninin onayi ile suresi dort yili gecmemek Uzere gelecek yillara yaygin
yuklenmelere girisilebilir:

a) Kurum tarafindan ydrdtilen ve desteklenen proje ve programlar i¢in zorunlu olan ve
toplam maliyetinin % 75’ini gegmemek Uzere yapilan mal ve hizmet alimlari.

b) Fikri ve sinai hak alimlari ile fikri ve sinai mulkiyet haklarinin ulusal ve uluslararasi
kuruluslar nezdinde tesciline yonelik vekillik hizmetlerinin temini.

(Ek dorduncu fikra: 31/7/2008 - 5798/5 md.)Arastirma, gelistirme, teknoloji ve yenilik
projeleri icin gerekli olan ve yurt disindan temini zorunlu bulunan mallarin temini ile ilgili
olarak, yuklenicilerin akreditif karsih@i kredi seklindeki 6demeleri kabul etmemeleri halinde
imzalanan sdzlesmelerde 6n 6édeme yapilacagl yéninde hikim bulunmasi kaydiyla, ilgili
birimlerin yonetim kurullarinin onayi alinarak teminat alinmaksizin ylklenme tutarina kadar
bltce disi 6n 6deme yapilabilir.

Madde 10 — (Degisik: 31/7/2008 - 5798/6 md.)

Sermayesinin yarisindan fazlasi Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna ait
olan sirketler Yiksek Denetleme Kurulu tarafindan denetlenir.

Bilim Kurulu tarafindan gorusilerek karara baglanan kadrolara ilk defa verilecek
aciktan atama izinleri hari¢ olmak Uzere, Kurum hakkinda 13/12/1983 tarihli ve 190 sayih
Genel Kadro ve Usull Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname hikimleri uygulanmaz.
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Kurum tarafindan hazirlanacak yénetmelik ve benzeri dizenleyici islemlerden Bilim
Kurulu karari ile yurarlige girenler icin diger kurum ve kuruluslarin gérisunin alinmasi
gerekmez.

Madde 11 — (Mulga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Madde 12 - (Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)

Madde 13 — Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna yapilacak her tarlu
bagislar, vasiyetler ve yardimlar vergi, resim ve harglardan muaftir. Gelir veya Kurumlar
Vergisine bagh miukellefler tarafindan bu kuruma makbuz karsiiginda yapilacak para
bagislar yillik bildiri ile bildirilecek gelirlerden ve Kurum kazancindan indirilir.

Madde 14 — (Degisik: 31/7/2008 - 5798/7 md.)
Kurum;

a) Her tirli esya ve binek araglari hari¢ her tirli aracin, Turkiye'ye sokulmasinda her
cesit ithalat sinirlamalarinin diginda birakildidr gibi, gimruk vergisi ile Ozel idare ve
belediyelere ait her turli vergi, harg, fon ve zamlardan, her tirll gecici depolama, antrepo ve
ardiye Ucretlerinden ve ithal esnasinda alinan diger butln vergi, harg ve lcretlerden,

b) Her tirll tesislerinin yapimi ve isletiimesinden dolayi belediyeye édenmesi gereken
her turll vergi, har¢, harcamalara katilma paylarindan ve benzeri yikimltliklerden,

c) Taraf oldugu dava, icra ve benzeri takiplerde 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar
Kanununda sayilan yargi harglarindan,

d) ihaleleri, ilanlari, mukaveleleri ve baska evrak ve belgeleri Devlete ve belediyelere
ait her tlrlG harglardan,

muaftir.

Kurum tarafindan ydritilen arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde kullaniimak Uzere
ithal edilen makine, alet, cihaz, ecza, malzeme ve yayinlar ile bagis yoluyla yurt disindan
gelen ayni cins malzemeler gumrik vergisi ile buna bagl vergi, resim, fon ve harglar dahil
olmak Uzere her turll vergi ve hargtan muaftir.

Madde 15 — 9 uncu maddenin b, c, d fikralarindaki Gelirler, Gelir ve Kurumlar vergileri
ile bu vergiler yerine kaim olacak diger vergilerden, Kurumun her turll tesis, bina ve arazisi,
bina ve arazi vergilerinden muaftir.

Cesitli htikiimler

Madde 16 — (Mulga: 21/10/1987 - KHK-294/11 md.; Yeniden diizenleme: 31/7/2008-
5798/8 md.)

Kurum tarafindan yuratilen dis destekli projelere iligkin faturali olarak veya 6n 6deme
alinmasi suretiyle tahsil edilen tutarlar, Kurum bultcesine gelir ve 0Odenek kaydedilir.
Kaydedilen bu tutarlar ile Kurum tarafindan desteklenen arastirma ve gelistirme projeleri ile
diger projeler icin tahsis edilen kaynaklardan Kurumun uygun gorecegi projelere iligkin
tutarlar, Kurum bitcesine gider kaydedilmek suretiyle proje yiriticisli kamu kurum ve
kuruluslar (bu Kanunun 2 nci maddesinin (c) bendi geregi kurulan merkez ve enstitliler dahil)
ile gercek ve tlizel kisilerin hesaplarina aktarilir. Bu sekilde kaynak aktarilan proje
yarttlcasinin 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa
ekli (1) ve (Il) sayili cetvellerde yer alan kamu idareleri ve bu idarelerde gorevli kigilerden
olmasi halinde, aktarilan tutarlar ilgili idarelerin bltgelerine gelir kaydedilmeksizin agilacak
O0zel hesaplarda izlenir. Bu kapsamda yapilan harcamalar 5018 sayili Kanuna gore
denetlenir.

Kurum tarafindan desteklenen projelerde, proje suiresiyle sinirli olmak kaydiyla proje
kapsaminda ve projeye iliskin hizmetlerde gérev alan kamu kurum veya kuruluslarinin kadro
veya pozisyonlarinda bulunanlara, kadro veya pozisyonlarina bagl olarak bir ayda
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6denmekte olan tutarin yizde 75’ini gegmemek kaydiyla proje sézlesmesinde belirlenen
tutarlar Gzerinden proje tesvik ikramiyesi 6denebilir. Bu 6deme, bir kisinin ayni anda birden
fazla projede yuritlcu olarak gorevli olmasi durumunda en fazla iki, arastirmaci ve diger
personel olmasi durumunda ise en fazla dért proje igin yapilir ve buna iligkin esas ve usuller
Bilim Kurulu tarafindan belirlenir. Bu projelerde gorev alan diger proje personeline ve
hizmetinden yararlanilacak diger kisilere proje s6zlesmesinde belirlenen tutarlar Uzerinden
Ucret ddenir.

Kurum tarafindan desteklenen projeler ile Kurum tarafindan yuritilen dis destekli
projeler igin 6n 6deme yapilabilir.

Kurum tarafindan desteklenen projeler ile Kurum tarafindan yurGtilen dis destekli
projelerde, Uzerinde proje yurutllen ve s6z konusu projenin asli unsurunu teskil eden tasitlar
hakkinda 5/1/1961 tarihli ve 237 sayill Tasit Kanununun 9 uncu ve 10 uncu maddeleri
uygulanmaz.

Kurumun gorevlerini yerine getirebilmesi amaciyla desteklenen proje ve faaliyetler icin
ongorulen vyillari blatce ddeneklerinin ilgili tertiplerinde yer alan 6denekten harcanmayan
kisimlari ertesi yil bitgesinin ilgili tertiplerine devren 6denek kaydedilir.

Bu maddenin birinci fikrasina gore aktarilacak tutarlarin  harcanmasi,
muhasebelestirimesi ve bu madde kapsaminda yapilacak 6n 6demelere iliskin esas ve
usuller ile Kurumun bitge ddeneklerinin kullaniimasi, tertipler arasinda aktarma yapilmasi ve
diger bltce islemlerinin gergeklestiriimesinde uygulanacak esas ve usuller, Maliye
Bakanliginin gérisu dogrultusunda Kurum tarafindan belirlenir.

Madde 17 — (Degisik birinci fikra: 31/7/2008-5798/9 md.) Kurumun Bagkani,
danigsmanlari, arastirmacilari, yéneticileri ve her tirli personeli 6zel hukuk hikimlerine tabi
olup bu kimseler hakkinda 3/7/1939 tarihli ve 3659 sayili Kanun ile agikga hikim
konulmadikga bunun yerine gegecek kanun hukimleri uygulanmaz.

(Ek fikra: 21/10/1987 - KHK 294/9 md.; Degisik ikinci fikra: 31/7/2008-5798/9 md.)
Kurum ihtiyaca uygun kurulug ve kadro statllerinin dizenlenmesinde serbesttir. Diger
kanunlardaki dizenleme ve kisitlamalara tabi olunmaksizin, toplu is sézlesmesi kapsaminda
bulunanlar digindaki Kurum personeline 6denecek aylik net Ucret, toplu is sdzlesmesi
kapsamindaki personele 6denen ve Bilim Kurulu tarafindan referans olarak belirlenen géreve
karsilik gelen pozisyona yapilan 6demelerin iki katini; bu Kanunun 19 uncu maddesi
uyarinca Kurumda goérevlendirilen kigilere yapilacak aylik net ddeme ise toplu is sdzlesmesi
kapsamindaki personele ddenen ve Bilim Kurulu tarafindan referans olarak belirlenen géreve
karsilik gelen pozisyona yapilan 6demeleri gegcmemek Uzere Bilim Kurulu tarafindan
belirlenir. Kurumda gdrevlendirilecek hakem, izleyici, panelist, kurul ve komite Uyeleri ile
benzeri kisilere yapilacak net 6deme tutari ise 40.000 gosterge rakaminin memur ayliklarina
uygulanan aylik katsayisi ile carpimi sonucu elde edilecek tutari ve bir ayda yapilacak toplam
net 6deme icin 60.000 gosterge rakaminin memur ayliklarina uygulanan aylik katsayisi ile
carpimi sonucu elde edilecek tutari gegmemek Uzere, diger kanunlardaki dizenleme ve
kisitlamalara tabi olmaksizin Bilim Kurulunca belirlenir ve dogrudan ilgililerine 6denir. Bilim
Kurulu bu madde uyarinca yapilacak édemelere iliskin usul ve esaslari belirlemeye, Ucretin
bir kismini performansa baglamaya yetkilidir.

Madde 18 — (Degisik: 18/8/1993 - KHK - 498/8 md.)

Bilim Kurulu Uyelerine verilecek (Ucretler, halen kamu kurumlarinda caliganlarin
kurumlarindaki her tarli haklari, emekli statislndekilerin emekli maas ve makam
tazminatlari sakli kalmak kaydiyla, baskanin teklifi Gzerine Bagbakan tarafindan belirlenir.

Madde 19 — Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu anlagsmali arastirici ve
danisman kullanabilir. Daimi veya anlagsmali arastiricilar ve danigsmanlar yabancilar
arasindan da secilebilirler.
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Anlasmali arastiricilar ve danismanlar Universiteler genel ve katma butceli dairelerle
Ozel idare ve belediyeler ve 3659 sayili kanuna bagl kurumlarin mensuplari arasindan da
secilebilirler. Bu takdirde, bunlarin esas goérevlerine ait butlin haklar sakl kalir ve her tarli
tazminatlarina halel gelmez. Kullaniima yollari ve anlagsmalarina gore verilecek Ucretler
Kurumca tesbit edilir. Ucretlerin veriimesinde 7244 sayili kanunun Ugciincli maddesi hikmii
uygulanmaz.

Madde 20 - Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna ait mallar Devlet mali
hikmuandedir. Bunlari ¢alanlar, ihtilas edenler, zimmetine gegirenler ve her ne yoldan olursa
olsun koétliye kullananlar hakkinda Devlet mallarina karsi islenen bu gesit suglara ait ceza
kovusturmasi yapilir.

Madde 21 — (Degisik: 29/6/2005 — 5376/7 md.)

Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu tarafindan ydritilen projelerin
gerceklestiriimesi sirasinda ortaya ¢ikan eser, bulus, endlstriyel tasarim, entegre devre
topografyalar ve teknik bilgi gibi her tarld fikri Gran Gzerindeki haklar Kuruma aittir.

Kurumun taraf oldugu stzlesmelere dayanarak yduritilen projelerin gergeklestiriimesi
sirasinda ortaya ¢ikmasi muhtemel fikri Grlnler Gzerindeki haklar sézlesmeyle diizenlenir.

Kurum, elde edilen patent ve buluglar ile ilgili olarak Gretim ve satis yapabilir.

Kuruma ait fikri haklarin ekonomik olarak degerlendiriimesi sonucunda elde edilecek
gelirin en fazla ytzde ellisi ydnetmelikle belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde fikri Grln
sahibine verilir.

Madde 22 — Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu, arastirma ve inceleme
konulari icin gerekli gérdigu bilgileri kamu kurum ve kuruluslari ile vakif ylksekdgretim
kurumlar dahil, tim ydksekoégretim kurumlarindan dogrudan dogruya istemeye yetkilidir.
Kendilerinden bilgi istenen kurum ve kuruluslar bu bilgileri mimkin olan en kisa zamanda
vermekle yukimludurler. Bu yoldan saglanan bilgilerden sir mahiyetinde olanlarin gizliligine
riayet edilir.

Madde 23 - Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu yapacagi arastirma ve
incelemeler icin higbir ilmUhaber, ruhsatname veya imtiyaz almak zorunlugunda degildir.

Ek Madde 1 — (Ek: 18/8/1993 - KHK - 498/9 md.)

278 saylh Kanunda ve cesitli mevzuatta gecen "Tlrkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Yoénetim Kurulu" ve "Ydnetim Kurulu" deyimleri, "Turkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu Bilim Kurulu" ve "Bilim Kurulu"; olarak degistiriimistir.

Ek Madde 2 - (Ek: 18/8/1993 - KHK - 498/9 md.)

Kamu kurum ve kuruluslarinca saglanan tim burslardan dogan zorunlu hizmet
yukdmlulikleri, yikimlinun istemi, Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun
talebi ve yikimlinin bagli oldugu Bakanin onayi ile Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumuna devredilebilir.

Ek Madde 3- (Ek: 17/9/2004-5234/25 md.)

Bu Kanun ile 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununa gore goéreviendirileceklerin asli
gOrevlerine ait aylik, Ucret, 6denek, her tlrli zam ve tazminatlari ile diger mali ve sosyal
haklari 6denmeye devam olunur. Bunlara Kurumca 6denecek Ucretler, 2547 sayilh Kanunun
38 inci maddesinin son fikrasinda yer alan sinirlamaya tabi olmaksizin, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa tabi en ylksek Devlet memuruna her ne ad altinda olursa olsun fiilen
yapilan mali ve sosyal hak niteligindeki her tlrli 6demeler dahil bulunacak toplaminin alti
aylik net ortalamasini gegmemek lzere Bagbakanca tespit olunur.

Ek Madde 4 - (Ek: 29/6/2005 — 5376/8 md.)
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17.7.1963 tarihli ve 278 sayil Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu Kurulmasi
Hakkinda Kanunda gecgen "Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu" ibareleri "Tirkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu" seklinde degistiriimistir. Bu Kanun ile diger kanun
ve kanun hukmuinde kararnamelerde "Turkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Kurumu"na
yapilan atiflar "Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu" na yapilmis sayilir.

Gegici Madde 1 — Dordiinci madde geregince Bilim Kurulunun ilk kurulusu asagidaki
sekilde yapilir.

Basbakan bir defaya mahsus olmak (zere, doérdiinci maddenin (a) fikrasindaki
Ozelliklere uygun olarak, Universiteler tarafindan, Universite iginden veya disindan
gOsterilecek Uger aday ile Milli Egitim Bakanhgi tarafindan tesbit edilecek ¢ aday ve Milli
Savunma, Bayindirlik, Saglik ve Sosyal Yardim, Tarim, Sanayi Bakanliklar tarafindan tesbit
edilecek birer aday arasindan bes lye secer. Bu segilen Uyeler dérdincli maddenin (a)
fikrasinda gosterilen 6zellikleri tagimak sartiyle ve gizli oyla geri kalan Uyeleri segerler.

Gegici Madde 2 — Bilim Kurulunun ilk kurulusunu takip eden ikinci yil sonunda bir
defaya mahsus olmak Uzere ad ¢cekme yolu ile ayrilacak bes Uyenin yerine Kurumun geri
kalan tyeleri tarafindan yeniden bes Uye segilir.

Gecici Madde 3 — (Ek:10/12/2003 — 5016/1 md.; Miilga: 29/6/2005 — 5376/10 md.)
Gecici Madde 4 — (Ek: 29/6/2005 — 5376/9 md.; Miilga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Gecici Madde 5 - (Ek: 29/6/2005 — 5376/9 md.; Mulga: 31/7/2008 - 5798/10 md.)
Gecici Madde 6 - (Ek: 29/6/2005 — 5376/9 md.)

Bu Kanunun 6ngordiagia yoénetmelikler c¢ikarilincaya kadar mevcut yoénetmelik ve
esaslarin bu Kanuna aykiri olmayan hikimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Gecici Madde 7 — (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

Bu Kanunun ydrarlige girdigi tarihte Bilim Kurulu Uyesi olan kisiler, dort yil icin yeniden
atanmis sayilir. Ancak, bunlarin Bilim Kurulu Gyeliginde gegen toplam goérev siresinin bu
Kanunun 4 incti maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen sekiz yillik slireyi asmasi
halinde, surenin doldugu tarih itibariyle Gyelikleri kendiliginden sona erer. Kanunun yayimi
tarihinden itibaren dort yil igerisinde, Bilim Kurulu Uyeliginde her ne suretle olursa olsun
bosalma olmasi durumunda, yeni Gye seg¢imi 4 incl maddeye goére yaplilir. Yeni tGyenin hangi
kontenjandan secilecegine, eski Gyenin kontenjani dikkate alinarak Bilim Kurulu tarafindan
karar verilir.

Bu Kanunun yurarlige girmesini takip eden onbes gun icinde, Bilim Kurulu biri Bilim
Kurulu digindan olmak Uzere iki baskan adayi belirleyerek Basbakana sunar. Basbakan bu
adaylardan birini secerek Baskan olarak atanmak Gzere Cumhurbaskanina sunar; bu aday
Cumbhurbaskani tarafindan doért yillik bir stire igin Bagkan olarak atanir.

Gecici Madde 8 — (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

Kurumun 2006 yilindan éncesine ait hesaplarinin denetimi ile Bilim Kurulu ve Bagkanin
ibrasina yonelik islemler, milga 11 inci ve 12 nci maddeler ¢ergcevesinde 31/12/2008 tarihine
kadar tamamlanir.

Gecici Madde 9 — (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 38 inci maddesine gore
Kurumda goérevilendiriimis olup, ayni maddenin son fikrasindaki ikinci goérev ayhgi limitini
asan 6demelerden yararlananlar, ddemelerin yapilmasinda ita amirligi yetkisini kullananlar ile
O0demelerin yapilmasinda yetki kullanan diger kisiler yapilan fazla édemelerden sorumlu
tutulmazlar ve bunlar hakkinda herhangi bir islem yapilmaz. Bu kisiler hakkinda bu Kanunun
yayimi tarihinden 6nce acgilmis olan davalar, kanun yollarina bagvurulanlar dahil islemden
kaldirihr. Kesinlegmis kararlar bu Kanunun yayimi tarihinden sonra infaz edilmez.
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Bu Kanunun yayimindan 6nce fazla édemeye konu oldugu icin iade edilen tutarlar,
ilgililerinin bagvurusu halinde aynen iade edilir. Bu 6demeler igin higbir faiz talep edilmez.

Gecici Madde 10 — (Ek: 31/7/2008 - 5798/11 md.)

Bu Kanunun yayimi tarihinden oOnce Bilim Kurulu tarafindan goérigulerek karara
baglanan ve 190 sayili Kanun Hikminde Kararname hikimlerine uygun olarak aciktan
atama izni alinmis kadrolara yapilacak atamalar i¢in ayrica agiktan atama izni aranmaz.

Gecici Madde 11 —(Ek : 27/8/2011 - KHK - 651/11 md.)

Bu Kanun Hikminde Kararnamenin yurirlige qirdigi tarihte goérevde bulunan
Baskanin goérevi, bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yurirlige girdigi tarihte sona erer.

Bu Kanun Hiukminde Kararnamenin yurdrlige girdigi tarinte gérevde bulunan Bagkan
Yardimcilari ile Genel Sekreterin goérevi, bu Kanun Hikminde Kararnamenin yurirlige
girdigi tarihte sona erer. Bunlar, Bagkan Yardimciliklarina ve Genel Sekreterlige yeni atama
yapilincaya kadar gorevlerine devam eder.

Gecici Madde 12 — (Ek: 27/8/2011 - KHK - 651/11 md.)

Bu Kanun Hukminde Kararnamenin yarurlige girdigi tarihten itibaren en ge¢ onbes
gln icinde, bu Kanun Hikminde Kararname ile 4 Gincli maddeye goére yeni olusturulan veya
tye sayisi artirilan Bilim Kurulu kontenjanlari igin 4 Gncu ve 5 inci madde hukumlerine gore
Bilim Kurulu Gyeleri segilir. Bilim Kurulu Uye sayisi 4 Gncl maddenin birinci fikrasinin birinci
paragrafinda belirtilen sayiya dislinceye kadar, Bilim Kurulunun toplanti ve karar yeter
sayisl, toplanti tarihindeki Uye tam sayisinin salt cogunlugudur.

Madde 24 — Bu kanun yayimi tarihinde yarurlige girer.
Madde 25 — Bu kanunun hikiUmlerini Bakanlar Kurulu yurGtir.
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